REGULAMIN
postepowania rekrutacyjnego
do oddzialu przedszkolnego
Szkoly Podstawowej im. Jozefa Wybickiego w Strzybodze
na rok szkolny 2018/2019

PODSTAWA PRAWNA:

Zarzadzenie nr 2/2018 Wojta Gminy Nowy Kaweczyn z dnia 31.01.2018r. w sprawie
ustalenia harmonogramu czynnosci w postepowaniu rekrutacyjnym oraz postepowaniu
uzupeklniajacym do oddzialéw przedszkolnych w publicznych szkolach podstawowych i
do klas pierwszych publicznych szkél podstawowych prowadzonych przez Gmin¢ Nowy
Kaweczyn na rok szkolny 2018/2019.

Na podstawie art. 30 ust. 1 ustawy z dnia 8 marca 1990r. o samorzadzie gminnym( Dz. U. z
2017r. poz. 1875, poz. 2232, z 2018r. poz.130) oraz art. 154 ust. 1 pkt 1 i art.29 ust. 2 pkt
ustawy z dnia 14 grudnia 2016r. — Prawo Oswiatowe ( Dz. U. z 2017r. poz. 59, poz. 949 i poz.
2203) zarzadzam co nastepuje:

§1. Ustala si¢ harmonogram czynnos$ci w postepowaniu rekrutacyjnym oraz w postepowaniu
uzupetniajagcym do oddzialow przedszkolnych w publicznych szkotach podstawowych
prowadzonych przez Gming Nowy Kawegczyn na rok szkolny 2018/2019 stanowiacy
zatacznik nr 1 do niniejszego zarzadzenia.

§2. Ustala si¢ harmonogram czynnos$ci w postgpowaniu rekrutacyjnym oraz w postepowaniu
uzupetniajagcym do klas pierwszych publicznych szkét podstawowych prowadzonych przez
Gmine Nowy Kawegczyn na rok szkolny 2018/2019 stanowiacy zatacznik nr 2 do niniejszego

zarzadzenia.

§3. Wykonanie zarzadzenia powierza si¢ Dyrektorom publicznych szkot podstawowych
prowadzonych przez Gming Nowy Kaweczyn.

§4. Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.

.
Zasady prowadzenia postepowania rekrutacyjnego do oddzialu przedszkolnego
na rok szkolny 2018/2019
Zasady ogolne
1. W postepowaniu rekrutacyjnym do oddzialu przedszkolnego przy Szkole Podstawowej
im. Jozefa Wybickiego biorg udziat dzieci trzyletnie (urodzone w 2015 roku), czteroletnie

(urodzone w 2014 roku), pigcioletnie (urodzone w 2013 roku) i szeécioletnie (urodzone w
2012roku), zamieszkale na terenie Gminy Nowy Kaweczyn w roku szkolnym 2018/2019.



. W szczego6lnie uzasadnionych przypadkach dyrektor szkoty moze przyja¢ réwniez
dziecko, ktére ukonczyto 2,5 roku zycia.

Rodzice/prawni opiekunowie zamieszkali poza Gming Nowy Kaweczyn mogg ubiegaé sie
o przyjecie dziecka w postepowaniu uzupetniajgcym, ktore bedzie prowadzane po
zakonczeniu postepowania rekrutacyjnego, jezeli szkota bedzie dysponowata wolnymi
miejscami.

Osoby nie bgdace obywatelami polskimi sg przyjmowane do oddziatu przedszkolnego na
warunkach 1 w trybie dotyczacym obywateli polskich.

. Postepowanie rekrutacyjne do grupy ogolnodostepnej przeprowadza komisja rekrutacyjna
powotana przez dyrektora szkoty podstawowe;.

. Postepowanie rekrutacyjne prowadzone jest w terminach okreslonych w harmonogramie.

Tok postepowania rekrutacyjnego

Przebieg rekrutacji dzieci do oddziatu przedszkolnego obejmuje:

Ogtoszenie rekrutacji dzieci do oddziatu przedszkolnego na rok szkolny 2018/2019.
Wydawanie i przyjmowanie wnioskow o przyjecie do oddziatu przedszkolnego.
Powotlanie komisji rekrutacyjne;.

Posiedzenie komisji rekrutacyjne;j.

Ogloszenie wynikow rekrutacji dzieci do oddziatu przedszkolnego.

Wnoszenie do dyrektora szkoty odwotania od rozstrzygnigcia komisji rekrutacyjnej.
Whiesienie skargi na rozstrzygnigcie dyrektora szkoty do sagdu administracyjnego.
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M.
Postepowanie rekrutacyjne do oddzialu przedszkolnego w szkole podstawowej

Postepowanie rekrutacyjne na wolne miejsca w oddziale przedszkolnym prowadzi si¢ na
wniosek rodzicow/prawnych opiekunéw dziecka.

2. Rodzice/prawni opiekunowie:

a) pobierajg wniosek w sekretariacie szkoty lub ze strony internetowe;j ( zalacznik nr 1)

wypelniaja go odrecznie i po podpisaniu sktadaja do dyrektora szkoty.

b) Dzieci obecnie uczeszczajagce do oddziatu przedszkolnego, w kolejnym roku
szkolnym, na ktory prowadzona jest rekrutacja s3 przyjmowane na podstawie
ztozonych deklaracji kontynuacji edukacji w oddziale ( zalacznik nr 1)
do regulaminu rekrutacji.

c) Do wniosku rodzice/prawni opiekunowie dolaczaja dokumenty/o$wiadczenia
potwierdzajace spetnianie kryteriow ( zalacznik nr 2, 3, 41 5).

d) Oswiadczenia sktada si¢ pod rygorem odpowiedzialno$ci karnej za skladanie
falszywych zeznan.

e) Wypehiony wniosek podpisuje przynajmniej jeden z rodzicow/prawnych opiekunéw ;
podpisy ztozone we wniosku sg potwierdzeniem zgodnos$ci informacji zawartych we
whniosku ze stanem faktycznym.




Whiosek rozpatruje szkolna komisja rekrutacyjna powotana przez dyrektora szkoty. Do
zadan komisji rekrutacyjnej nalezy:

ustalenie wynikdéw postepowania rekrutacyjnego i podanie ich do publicznej wiadomosci
w formie listy kandydatow zakwalifikowanych i kandydatow niezakwalifikowanych,

w przypadku uzyskania w II etapie rekrutacji takiej samej liczby punktéw przez wigksza
liczbe kandydatéw niz liczba wolnych miejsc, o przyjeciu kandydata decyduje komisja,
stosownie do liczby posiadanych wolnych miejsc,

sporzadzenie protokotu postgpowania rekrutacyjnego.

Przewodniczacy komisji rekrutacyjnej moze zada¢ od rodzicéw/prawnych opiekunow
przedstawienia dokumentéw potwierdzajacych okolicznosci zawarte w oswiadczeniach
(przewodniczacy wyznacza termin przedstawienia dokumentow):

a) o wielodzietnosci rodziny dziecka, dla ktorego sktadany jest wniosek o przyjecie do
oddziatu przedszkolnego (akt urodzenia dzieci),

b) o$wiadczenie o samotnym wychowywaniu dziecka moze by¢ zweryfikowane na drodze
wywiadu, o ktorym mowa w art. 23 ust.4 a ustawy z dnia 28 listopada 2003 r. 0
o$wiadczeniach rodzinnych,

c)
d)

e)

o obojgu rodzicach pracujacych (zaswiadczenie z zaktadu pracy o zatrudnieniu),

o dochodzie na osob¢ w rodzinie dziecka (zaswiadczenie o dochodzie z zakladu pracy
rodzicow i innych dochodach uzyskiwanych przez rodzicow).

potwierdzenia o zamieszkaniu na terenie gminy Nowy Kawegczyn (w szczegolnosci:
kserokopia umowy najmu lokalu mieszkalnego, wywiad srodowiskowy).

Przewodniczacy komisji rekrutacyjnej moze zwroci¢ si¢ do Wojta Gminy Nowy
Kaweczyn o potwierdzenie tych okolicznosci. Wojt potwierdza te okolicznos$ci w terminie
14 dni.

Wojt gminy w celu potwierdzenia okolicznos$ci zawartych w oswiadczeniach:

korzysta z informacji, do ktorych ma dostep z urzgdu,

moze wystgpi¢ do instytucji publicznych 1 organizacji pozarzadowych o udzielenie
informaciji,

moze zleci¢ pracownikom GOPS przeprowadzenie wywiadu, aby zweryfikowac
o$wiadczenie 0 samotnym wychowywaniu dziecka.

W przypadku braku potwierdzenia okolicznos$ci zawartych w o$wiadczeniu, komisja
rekrutacyjna, rozpatrujac wniosek, nie uwzglednia kryterium, ktore nie zostato
potwierdzone.

Na podstawie spetlianych przez kandydata kryteriow kwalifikacyjnych komisja
rekrutacyjna ustala kolejnos$¢ przyjec.



9.

10.

11.

b)

12.

13.

14.

W przypadku wigkszej liczby kandydatow niz liczba wolnych miejsc, na pierwszym
etapie postepowania rekrutacyjnego brane sa pod uwage lacznie kryteria okreslone w
ustawie Prawo Oswiatowe, tzw. Kryteria ustawowe ; na drugim etapie kryteria okre$lone
przez dyrektora szkoty w uzgodnieniu z Wojtem Gminy Nowy Kaweczyn.

Komisja rekrutacyjna podaje do publicznej wiadomosci wyniki postepowania
rekrutacyjnego, w formie listy dzieci zakwalifikowanych i niezakwalifikowanych do
przyjecia poprzez wywieszenie W szkole; zamieszczenie na stronie internetowej szkoty.

Rodzice/opiekunowie prawni dzieci, ktore nie zostaty przyjete moga:

wnioskowa¢ do komisji rekrutacyjnej o sporzadzenie uzasadnienia odmowy przyjecia
dziecka do oddzialu przedszkolnego w terminie 7 dni od dnia podania do publicznej
wiadomosci listy dzieci przyjetych i nieprzyjetych,

wnie$¢ do dyrektora Szkoty Podstawowej odwotanie od rozstrzygnigcia komisji
rekrutacyjnej w terminie 7 dni od dnia otrzymania uzasadnienia.

Na rozstrzygnigcie dyrektora szkoly stuzy skarga do sadu administracyjnego.

Jezeli po przeprowadzeniu postgpowania rekrutacyjnego do oddzialu przedszkolnego
szkota nadal dysponuje wolnymi miejscami, dyrektor przeprowadza postgpowanie
uzupetniajgce, ktore powinno zakonczyé si¢ do konca sierpnia roku szkolnego
poprzedzajacego rok, na ktéry przeprowadzane jest postgpowanie rekrutacyjne. Do
postepowania uzupetniajacego przepisy niniejszego regulaminu stosuje si¢ odpowiednio.

Dyrektor przyjmuje dzieci w kazdym czasie roku szkolnego, o ile sg wolne miejsca

w oddziale przedszkolnym.

15.

16.

17.

W przypadku, gdy liczba zgtoszen do oddzialu przedszkolnego jest mniejsza od ilosci
miejsc, dyrektor moze odstapi¢ od powotywania komisji rekrutacyjne;.

W miare mozliwosci tworzone sg grupy jednorodne wiekowo.

O ile sytuacja w danym roku tego wymaga, dzieci sg taczone w grupy zbliZone wiekowo.



V.

Kryteria rekrutacji do oddzialu przedszkolnego w szkole podstawowej na rok szkolny
2018/2019

1. Kryteria ustawowe:

L.p. Nazwa Kkryterium Liczba punktow

Wielodzietno$¢ rodziny kandydata:

a) troje dzieci

b) czworo dzieci

c) pigcioro dzieci 1 wigcej
Niepelnosprawnos¢ kandydata

RPlR WwN -

Niepelnosprawnos¢ jednego z rodzicéw kandydata

Niepelnosprawnos¢ obojga rodzicow kandydata
Niepelnosprawnos¢ rodzenstwa kandydata
Samotne wychowywanie kandydata w rodzinie
Objecie kandydata piecza zastgpcza

Komisja rekrutacyjna bierze pod uwage sume punktow uzyskanych przez kandydata™

N gk Wb

A

W zwiazku z powyzszymi kryteriami obowigzuja definicje:
P kandydata, ktory oznacza dziecko podlegajace rekrutacji,
P wielodzietnosci rodziny, ktdra oznacza rodzing wychowujaca troje i wigcej dzieci,
b samotnego wychowywania dziecka, ktore oznacza wychowywanie dziecka przez panng,
kawalera, wdowe, wdowca, osobe pozostajaca w separacji orzeczonej prawomocnym
wyrokiem sadu, osobg rozwiedziona, chyba Ze osoba taka wychowuje wspdlnie co

najmniej jedno dziecko z jego rodzicem.

Pouczenie:Os$wiadczenie samotnego rodzica musi dotyczy¢ stanu rzeczywistego. Pojecia osoby samotnie wychowujacej
dziecko nie mozna, bowiem odczytywa¢ w ten sposob, ze jest nia kazda osoba majaca dzieci i znajdujaca si¢ w stanie
wolnym (por. wyrok NSA z dnia 30 czerwca 2009 r., II FSK 279/08) Oswiadczenie twierdzace, zatem maja prawo ztozy¢
wylacznie osoby, ktore w rzeczywisto$ci samotnie troszczg si¢ o codzienne zaspokajanie potrzeb dziecka, nie za$ osoby,
ktore maja wladze rodzicielska i jednoczes$nie formalnie sa stanu wolnego.

2. W przypadku rownorzednych wynikow uzyskanych w pierwszym etapie postgpowania
rekrutacyjnego lub jezeli po zakonczeniu tego etapu oddziatl przedszkolny nadal
dysponuje wolnymi miejscami, w drugim etapie postepowania rekrutacyjnego bierze si¢
pod uwage Kkryteria okreSlone przez dyrektora szkoly w uzgodnieniu z Wojtem
Gminy Nowy Kaweczyn z uwzglednieniem zapewnienia jak najpetniejszej realizacji
potrzeb dziecka i jego rodziny oraz lokalnych potrzeb spotecznych.

3. Kryteria okre$lone przez dyrektora szkoty w uzgodnieniu z Wojtem Gminy Nowy
Kaweczyn sa punktowane, przy czym warto$¢ kazdego z ponizszych kryteriéw jest rdézna,
a laczna maksymalna liczba punktow wynosi 60.

Kryteria okreslone dla II etapu rekrutacji:

a) dzieci 6 letnie realizujace roczne przygotowanie przedszkolne (35pkt)

b) dzieci, ktorych obydwoje rodzice pracujg (10 pkt)

C) dzieci, ktorych pobyt w oddziale przedszkolnym bedzie przekraczat 5 godzin (5pkt)

d) kryterium dochodowe......... ( 0 — 10 pkt)(% kwoty, o ktorej mowa w art. 5 ust. 1
ustawy z dnia 28 listopada 2003r. o swiadczeniach rodzinnych).



Lp. % kwoty o ktorej mowa w art. 5 ust. 1 ustawy z dnia 28 | Kwota w zk Liczba
listopada 2003 r. o §wiadczeniach rodzinnych (539 zl.) punktow

1. Do 100 do 539,00 10

2. Powyzej 100 - 110 539,01 — 592,90 9

3. Powyzej 110 - 120 592,91 — 646,80 8

4. Powyzej 120 - 130 646,81 — 700,70 7

5. Powyzej 130 - 140 700,71 — 754,60 6

6. Powyzej 140 - 150 754,61 — 808,50 5

7. Powyzej 150 - 160 808,51 — 862,40 4

8. Powyzej 160 - 170 862,41 — 916,30 3

9. Powyzej 170 - 180 916,31 — 970,20 2

10. Powyzej 180 - 200 970,21 — 1078,00 1

11. Powyzej 200 Powyzej 1078,00 0

Pouczenie: Pod pojeciem dochodu, o ktorym mowa rozumie sie¢ dochdd, o ktorym mowa w art. 3 pkt 1 ustawy z dnia 28
listopada 2003 r. o $wiadczeniach rodzinnych, z tym ze w przypadku przychodéw podlegajacych opodatkowaniu na zasadach
okreslonych w art. 27, art. 30b, art. 30c i art. 30e ustawy z dnia 26 lipca 1991 r. o podatku dochodowym od 0sob fizycznych,
pomniejsza si¢ je o koszty uzyskania przychodu, zaliczki na podatek dochodowy od osob fizycznych, sktadki na
ubezpieczenia spoleczne niezaliczone do kosztéw uzyskania przychodu oraz sktadki na ubezpieczenie zdrowotne. Przy
obliczaniu dochodu cztonka rodziny, o ktorym mowa w ust. 9, bierze si¢ pod uwage przeci¢tny miesigczny dochod z 3
miesigcy wybranych spo$rdd ostatnich 6 miesigey poprzedzajacych zlozenie karty zgloszenia dziecka do oddziatu

przedszkolnego.



http://www.prawo.vulcan.edu.pl/przegdok.asp?qdatprz=22-01-2014&qplikid=161#_blank
http://www.prawo.vulcan.edu.pl/przegdok.asp?qdatprz=22-01-2014&qplikid=1491#_blank
http://www.prawo.vulcan.edu.pl/przegdok.asp?qdatprz=22-01-2014&qplikid=1491#_blank
http://www.prawo.vulcan.edu.pl/przegdok.asp?qdatprz=22-01-2014&qplikid=1491#_blank
http://www.prawo.vulcan.edu.pl/przegdok.asp?qdatprz=22-01-2014&qplikid=1491#_blank

V.

Harmonogram rekrutacji

1. W odniesieniu do roku szkolnego 2018/2019 rodzice dzieci ubiegajacych sie o przyjecie

dziecka do oddziatu przedszkolnego w szkole podstawowej, uczestnicza w postgpowaniu
rekrutacyjnym zgodnie z ponizszym harmonogramem:

L.p. Czynnosci rekrutacyjne Termin w postepowaniu Termin w
rekrutacyjnym postepowaniu
uzupetniajacym
1. Ztozenie wniosku o przyjecie do oddziatu
przedszkolnego wraz z dokumentami od 12 marca 2018r od 29 maja 2018 .
potwierdzajacymi spelnianie przez kandydata do 27 kwietnia 201ér do 12 czerwca 2018r.
warunkow lub kryteriow branych pod uwage w '
postepowaniu rekrutacyjnym.
2. Weryfikacja przez komisje rekrutacyjng wnioskow
o przyjecie do oddziatu przedszkolnego i
dokumentéw potwierdzajacych spetnianie przez
kandydata warunkoéw lub kryteriéw branych pod 8 maja 2018r 18 czerwiec 2018r
uwage w postepowaniu rekrutacyjnym w tym ' '
dokonanie przez przewodniczacego komisji
rekrutacyjnej czynnosci o ktérych mowa w art.
150 ust. 7 Prawo O$wiatowe.
3. Podanie do publicznej wiadomosci przez komisje
listy kandydatow zakwalifikowanych i 21 maj 2018r. 25 czerwiec 2018r.
kandydatéw niezakwalifikowanych.
4, Potwierdzenie przez rodzica/opiekuna prawnego od 22 maja 2018r od 26 czerwca 2018r.
kandydata woli przyjgcia w postaci pisemnego do 25 maja 2018r.
oswiadczenia ' do 28 czerwca 2018r.
5. Podanie do publicznej wiadomosci przez komisje

rekrutacyjng listy kandydatow przyjetych i
kandydatow nieprzyjetych

28 maja 2018 r.

do 29 czerwca 2018 r.




VI.
Przepisy koncowe

1. Regulamin wchodzi w zycie z dniem podpisania.

N8 72000 T2
(pieczec 1 podpis dyrektora)

Dokumenty do pobrania:

1. Wniosek o przyjecie do oddziatu przedszkolnego,

2. Deklaracja kontynuacji edukacji w oddziale przedszkolnym,

3. Os$wiadczenie o wielodzietnosci,

4. Os$wiadczenie o Samotnym wychowywaniu,

5. Oswiadczenie wnioskodawcy o zatrudnieniu lub nauce,

6. Oswiadczenie o miejscu zamieszkania kandydata i rodzicow kandydata,

7. Os$wiadczenie o zbieraniu, przetwarzaniu i wykorzystywaniu danych osobowych.


http://www.zswp.cba.pl/images/files/zerowka/01_Wn_przy_odd_przedsz.pdf
http://www.zswp.cba.pl/images/files/zerowka/04_wielodz.pdf
http://www.zswp.cba.pl/images/files/zerowka/03_sam_wych.pdf

